
ASSISTANT DE SOINS EN GERONTOLOGIE ASG-PRFE
Taux de satisfaction : 97.00 %

Taux de réussite : 95.00 %

Taux d'insertion global : 100.00 %

PUBLIC VISÉ

Demandeur d'emploi

Salarié(e)s

LE + DE LA FORMATION

Le partenariat entre le GRETA et
l'Association France Alzheimer
tient sa force dans sa
complémentarité. Celle-ci se
matérialise sur deux aspects : la 
pédagogie et le réseau.
Alors que les GRETA s'appuient
sur des profils types cadres de
santé ou encore cadres infirmiers,
France Alzheimer fait appel à des
psychologues, 
psychomotriciens, animateurs...

DUREE

Durée de formation : 140 heures

Durée en entreprise : 105 heures

Durée hebdomadaire moyenne :
32h / semaine

DATES PREVISIONNELLES

Du 30/09/2024 au 19/11/2024.

LIEUX DE FORMATION

GRETA Seine-Saint-Denis

Lycée VOILLAUME

136, Route de Mitry

93600 Aulnay-sous-Bois

CONTACT

GRETA Seine-Saint-Denis

GRETA 93 Pôle Recrutement

Tél : 01 49 37 92 55

greta93@ac-creteil.fr

Référent handicap :

greta93.referent.handicap@ac-
creteil.fr

Consulter notre Politique Handicap

TARIFS

Prix tarif public maximum :
Forfait parcours mixte :
 12,00 €.

Organisme non soumis à la TVA.

Voir nos conditions générales de ventes

FINANCEMENTS

Type de financement :

Individuels payants, Prise en
charge demandeur d'emploi

OBJECTIFS
Permettre au professionnel travaillant auprès de personnes atteintes de la maladie
d’Alzheimer ou de pathologies apparentées, de perfectionner les compétences
suivantes :
 - Concourir à l’élaboration et à la mise en œuvre du projet individualisé dans le respect
de la personne
 - Aider et soutenir les personnes dans les actes de la vie quotidienne en tenant compte
de leurs besoins et de leur degré d’autonomie
 - Mettre en place des activités de stimulation sociale et cognitive en lien notamment
avec les  psychomotriciens, ergothérapeutes ou psychologues
 - Comprendre et interpréter les principaux paramètres liés à l’état de santé
 - Réaliser des soins quotidiens en utilisant des techniques appropriées

PRE-REQUIS
Niveau d'entrée obligatoire : 
Être titulaire du DEAS, DEAMP ou DEAES exerçant ou ayant exercé auprès de
personnes atteintes de la maladie d'Alzheimer ou maladies apparentées.

Autres entrées possibles : être titulaire du Titre Assistante de vie aux familles et disposer
de 3 ans d'expérience.
Niveau d'entrée : niveau 3 (CAP, BEP, CFPA du premier degré)
Niveau d'entrée : niveau 4 (BP, BT, baccalauréat professionnel ou technologique)

MODALITES D'ADMISSION ET DE RECRUTEMENT
Les candidat(e)s sont conviés à une réunion d'information collective animée par la
coordinatrice pédagogique. Lors de cette réunion, les candidat (e)s sont informé(e)s des
contenus, des modalités et des conditions de réalisation de la formation. Des tests de
positionnement et des entretiens individuels d'admission sont organisés. Dans la
semaine suivant la sélection, chaque candidat (e) est informé par courrier, ou courriel du
résultat, Pour les candidat(e)s non retenus, les motifs de non admissions leurs sont
précisés ainsi qu'à leurs prescripteurs.
Inscriptions du 15/01/2024 au 16/04/2024 au Centre d'examens DILF et DELF à Aulnay-
sous-Bois.

MODALITES PEDAGOGIQUES
Cours du jour

CONTENUS

Assistant de soins en gérontologie
DF1 : Concourir à l'élaboration 
et la mise en oeuvre du projet 
individualisé dans le respect de
la personne
     Connaissances de la maladie 
d'Alzheimer et affections 
apparentées (impact sanitaire 
et social)
Droits de la personne 
vulnérable et devoirs du 
professionnel
Projet individualisé : 
élaboration, mise en oeuvre et suivi
Rôle des aidants, difficulté  
DF2 : Aider et soutenir les personnes dans les actes de la vie quotidienne en
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tenant compte de leurs besoins et de leur degré d'autonomie
     Les notions d'aide La notion d'accompagnement de la 
personne L'alimentation et les besoins nutritionnels ; le repas, les collations : adaptations
des attitudes et 
comportements  
DF3 : Mettre en place des activités de stimulation sociale et cognitive en lien
notamment avec les psychomotriciens, ergothérapeutes ou psychologues
     Les notions de vie collective 
La famille, La communication adaptée, Les différentes 
activités (cognitives, motrices, sociales, sensorielles)  
DF4 : Comprendre et interpréter les principaux paramètres liés à l'état de santé
     Anatomie et physiologie du corps humain 
Situations pathologiques et conséquences sur l'état 
clinique de la personne  
DF5 : Réaliser des soins quotidiens en utilisant les techniques appropriées
     Lever, toilette, habillage, change, adaptation des 
attitudes et comportements appropriés à la personne 
malade
Démarche de soins, Protocoles de soins...
Hygiène de l'environnement
Techniques de soins appropriées à la maladie 
d'Alzheimer  
Sensibilisation au développement durable
     Agir positivement à titre personnel et professionnel en 
faveur du développement durable (DD); concilier ses 
intérêts personnels (économiques et sociaux) et la 
préservation de l'équilibre naturel de la planète  
Utiliser les techniques usuelles de l'information et de la 
communication numérique
Préparation à l'emploi
     Rechercher un lieu de stage
Préparer son insertion professionnelle à l'issue de la 
formation.
Rédiger ou mettre à jour son 
CV
Utiliser les outils numériques pour sa recherche d'emploi  

VALIDATION

     attestation des acquis de formation        
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