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Taux de réussite : 91.00 %
Taux d'insertion global : 65.00 %
Tout public

Plan de développement des
compétences

Individuels payants

Compte Personnel Formation
Projet de transition
professionnelle

Prise en charge demandeur
d'emploi possible

Durée de formation : 598 heures
Durée en entreprise : 420 heures

Durée hebdomadaire moyenne :
35h / semaine

DATES PREVISIONNELLES

Du 05/11/2024 au 16/06/2025.

Financement pour les
demandeurs d'emploi sur l'aide
individuelle régionale (AIRE 80%)
avec un complément soit Aide
individuelle a la formation (AIF)
ou mon compte formation (CPF) a
20%.

Soit un financement
départemental

LIEUX DE FORMATION
GRETA Seine-Saint-Denis

Lycée professionnel André
Sabatier

140 RUE DE LA REPUBLIQUE
93000 BOBIGNY

GRETA Seine-Saint-Denis
Aissata Bado

Tél: 0149379255
greta93@ac-creteil.fr

Référent handicap :

Greta93.referent.handicap@ac-
creteil.fr

Consulter notre Politique Handicap

TARIFS

Prix tarif public maximum :
Tarif heure stagiaire : 12,00 €.

Organisme non soumis a la TVA.
Voir nos conditions générales de ventes

FINANCEMENTS

Type de financement :

CUB) < eloppement durable
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CAP METIERS DE LA COIFFURE

OBJECTIFS

Le secteur de la coiffure a connu et continue de connaitre de profonds bouleversements,
sous I'impact de différents facteurs :

- une stagnation du pouvoir d’achat et une évolution du comportement économique des
ménages, induisant pour les salons de coiffure une nécessité de bien définir leur concept
et de se positionner de maniére appropriée par rapport a leur clientele,

- une évolution de la réglementation liée aux produits capillaires,

- une évolution de la réglementation liée a I'entreprise,

- une évolution de la démographie des professionnels de la coiffure avec un nombre
important de départs a anticiper du coté des chefs d’entreprise,

- une évolution technique des produits capillaires pouvant parfois étre a I'origine de
nouveaux concepts de salons,

- une évolution des attentes et comportements des consommateurs.

Une partie des entreprises cherche a développer de nouveaux services en réponse a la
pression concurrentielle, mais leur mise en place n’est pas toujours aisée.

De ce fait, il parait nécessaire de renforcer I'acquisition de compétences techniques
solides et de compétences en matiere de relation client pour les publics préparant le
CAP.

Activités visées :

Le titulaire du certificat d’aptitude professionnelle Métiers de la coiffure est un
professionnel qualifié dans :

- les techniques de base d’hygiene et de soins capillaires, de coupe, de mise en forme,
de coloration, de coiffage sur une clientele féminine et masculine ;

- 'accueil de la clientele ;

-le conseil et la vente de service et de produits.

Il gére son espace de travail et participe aux différentes activités de I'entreprise.

PRE-REQUIS

Maitriser I'écrit et I'oral niveau 3éme de college et avoir un intérét pour les métiers de la
coiffure.

Go(t du contact, présentation soignée. Ne pas avoir de contre-indication physique
(allergie aux produits, station debout prolongée,...).

Niveau d'entrée : niveau 2 (préqualification)

MODALITES D'ADMISSION ET DE RECRUTEMENT
Information collective, passage de test (francais, mathématiques) et entretien individuel
Inscriptions du 25/03/2024 au 06/11/2024 au Lycée VOILLAUME a Aulnay-sous-Bois.

MODALITES PEDAGOGIQUES
Module Cheveu ethnique

Organisé en alternance.

Cours du jour

CONTENUS

Domaines Professionnels

Biologie générale et appliquée

Techniques professionnelles de coiffure

Technologie des matériels et des produits

Technologie des matériels, des outils, instruments, et accessoires
Connaissance du milieu professionel

Arts appliqués a la profession

Prévention Santé Environnement

Formation en milieu professionnel

Sauvetage Secourisme du Travail (SST)
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CODES

NSF : 336

RNCP : 34670
CERTIFINFO : 106627
Formacode : 42050
Code Rome : D1202
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Vente
Domaines Généraux:
P Francais et Histoire Géographie
P Mathématiques et Sciences
P Anglais
Modules transversaux
P Préparation a 'emploi et recherche de stages
P Eco gestes et développement durable

VALIDATION

P Dipldme CAP métiers de la coiffure niveau : 3

SUITE DE PARCOURS ET DEBOUCHES

Le CAP débouche sur la vie active mais il est possible, sous certaines conditions, de
poursuivre des études en 1 ans avec une mention complémentaire (MC), ou en 2 ans en
bac professionnel ou en brevet professionnel (BP).

Exemples de formations possibles : MC Coiffure coupe couleur, Bac pro Métiers de la
coiffure, Bac pro Perruquier posticheur, BP Coiffure, ...
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