
TITRE PROFESSIONNEL TECHNICIEN EN LOGISTIQUE D'ENTREPOSAGE 
Taux de réussite : 72.00 %

Taux d'insertion global : 25.00 %

PUBLIC VISÉ

Tout public

LE + DE LA FORMATION

CACES 1-3-5A
CLéA Management

DUREE

Durée de formation : 567 heures

Durée en entreprise : 196 heures

Durée hebdomadaire moyenne :
35h / semaine

DATES PREVISIONNELLES

Du 30/08/2024 au 28/02/2025.

LIEUX DE FORMATION

GRETA Val-de-Marne

Collège Nicolas BOILEAU

20 Route du Plessis

94430 Chennevières-sur-Marne

Site accessible aux personnes en
situation de handicap

CONTACT

GRETA Val-de-Marne

Nathalie Fouilleux

Tél : 01 45 93 24 98

greta94.boileau@ac-creteil.fr

Référent handicap :

greta94.referent.handicap@ac-
creteil.fr  

Consulter notre Politique Handicap

TARIFS

Prix tarif public maximum :
Tarif heure stagiaire :  15,00 €.

Organisme non soumis à la TVA.

Voir nos conditions générales de ventes

FINANCEMENTS

Type de financement :

Individuels payants, Compte
Personnel Formation, Projet de
transition professionnelle, Prise
en charge demandeur d'emploi
possible

CODES

NSF : 311

RNCP : 36237

CERTIFINFO : 112967

Formacode : 31721

Code Rome : N1303

OBJECTIFS
Acquérir les compétences pour :
- Coordonner et réguler l’activité liée aux flux de marchandises dans l’entrepôt,
- Planifier et encadrer les activités d’une équipe d’opérateurs en entrepôt,
- Communiquer en anglais dans le cadre professionnel (niveau A2),
Acquérir les compétences numériques transverses et spécifiques au métier,
Être capable de conduire en sécurité les chariots automoteurs à conducteur porté
catégories 1A, 3, 5
Intégrer les principes de prévention des risques professionnels dans l’exercice de son
activité.

PRE-REQUIS
Niveau 3 (CAPOL/TPAM) et/ou expérience significative dans la logistique, comme
préparateur de commandes, agent magasinier ou cariste.

MODALITES D'ADMISSION ET DE RECRUTEMENT
Information collective, tests et entretiens

MODALITES PEDAGOGIQUES
Cours du jour

CONTENUS

Modules du titre professionnel
     Bloc de compétences 1 - Coordonner et réguler l’activité liée aux flux de marchandises
dans l’entrepôt  
     Bloc de compétences 2 - Planifier et encadrer les activités d’une équipe d’opérateurs
en entrepôt  
Modules transversaux
     Accompagnement individualisé sur le DP, entrainement aux épreuves de certification,
jury de certification  
     Module d'accès à l'emploi  
     Module d'intégration  
     Transition écologique et numérique  
Prévention des risques professionnels appliqués à la logistique
Préparation des certificats d’aptitude à la conduite en sécurité CACES® R
489catégories 1A, 3 et 5
Formation Sauveteur Secouriste du Travail (SST)

VALIDATION

     titre professionnel       niveau : 4  

SUITE DE PARCOURS ET DEBOUCHES

Formation complémentaire permettant d'atteindre le niveau 5 (BTS/DUT) : Titre
professionnel Technicien supérieur en méthodes et exploitation logistique.
Possibilité d'évoluer vers les métiers d'adjoint au responsable d'entrepôt, responsable
d'entrepôt.

Secteurs d’activités :
Tout secteur ou service commercial ou industriel comportant une activité de stockage,
notamment les entrepôts, dédiés ou prestataires de service, les dépôts d'entreprise de
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production ou des plates-formes de distribution, les drives.

Type d'emplois accessibles :
- chef d'équipe en entrepôt
- chef d'équipe plateforme logistique
- chef d'équipe logistique
- chef de secteur logistique
- responsable préparation, réception, expédition, tenue des stocks
- responsable d'équipe logistique
- chef de quai logistique
- superviseur logistique
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